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NORMAS REGULAMENTARES DA EXECUCAQ DO ORCAMENTO
PARA O ANO 2012

Capitulo |

Artigo 1.2
Definicdo e Objecto

O presente regulamento estabelece regras e procedimentos aplicaveis & execucio do Crgamento
da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos principios orgamentais, nos termos do
Decreto-Lei n.? 54-A/99, de 22 de Fevereiro e da Lei n.2 42/98, de 6 de Agosto.

E objecto deste regulamento a criagdo de condicées para a integracdo da actividade financeira

numa contabilidade pdblica moderna conjugando a contabilidade orcamental com a
contabilidade patrimonial.

A comtabilidade da autarquia executar-se-a nos termos contidos no Decreto-Lei.

Artigo 2.@
Execugdo Orcamental

O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomard as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas ptbiicas locais, reorientando as dotagdes disponiveis

de forma a permitir uma melhor satisfacio das necessidades colectivas, com o menor custo
financeiro.

Na execu¢do dos documentos previsionais deveram ser tidos em conta os principios da utilizacio
racional das dotagdes aprovados e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo os principios da
utilizagdo racional das dotacBes aprovadas, a assungao dos custos e das despesas deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

Devera ser assegurado e implementado durante o ano de 2012 um efectivo sistema de controlo
interno, com vista ao reforgo do controlo financeiro, com o objectivo de garantir o rigor na
execucdo orcamental e evitar a ma utilizagdo dos recursos autarquicos.

Artigo 3.2
Registo Contabilistico

O registo da receita e da despesa e dos respectivos movimentos contabilisticos serdo efectuados
em documentos proprios.
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Os documentos, registos, circuitos e respectivos tratamentos, serdo os constantes do sistema de

controlo interno, a aprovar nos termos do disposto do Decreto-Lei n.2 54-A/99. de 22 de
Fevereiro.

Artigo 4.¢
Gestdo dos Bens Moveis e Imdveis da Autarquia

A Gestdo do Patriménio da Freguesia executar-se-i nos termos do regulamento de cadastro e
Inventario de Bens da Autarquia.

Artigo 5.2
Delegacdo de Competéncias com Entidades Terceiras

Burante o ano de 2012, a freguesia, no ambito da Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro e nos termos do
artigo 36.2 da Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro, tomara as providéncias regulamentares necessarias
a concretizagdo de transferéncias de atribuicbes e competéncias para instituictes publicas,

particulares e cooperativas que desenvolvam a sua actividade na area da freguesia, nos seguintes
dominios:

Cultura e Animacao
Organizag¢do de festas tradicionais
Programas de animacdo cultural com idosos e jovens

Ambiente, Arruamentos e Transito

Gestdo e manutengdo de jardins e espagos ajardinados

Manutencdo de caminhos

Conservacao e limpeza de cemitérios, valetas, bermas, caminhos, ruas e passeios

Higiene Publica
Gestdo e conservagao de lavadouros e fontanarios

Artigo 6.2
ModificacBes ao Orgamento e ao PPI

1. As dotagbes inscritas nas Grandes Opgdes do Plano, comparticipadas por Fundos Comunitarios ou
outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas, apés reformulacio,
devidamente comprovada, do respectivo cronograma financeiro.

2. A modificacdo ao Orcamento, decorrente da aplicagdo de receitas legalmente consignadas, so
podera ser considerada com a efectiva atribui¢do (homologacio) pela entidade respectiva.
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Capitulo I

Artigo 7.°
Principios Gerais para a Arrecadacgdo de Receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objecto de inscricio na

rubrica orgamentat adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orgamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Or¢camento do ano em que a cobranga se efectuar.

Artign 8.2
Principios Gerais para a Realizacdo de Despesas

1. Na execugdo do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras definidas no
Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de Fevereiro, nomeadamente:

1.1. As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se para além de serem
legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, no caso dos investimentos, com dotagido
igual ou superior ao cabimento e compromisso, respectivamente;

1.2. As dotagBes orcamentais das despesas constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizacdo;

1.3. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro, devendo o pagamento dos
encargos assumidos e ndo pagos até 31 de Dezembro ser processados por conta das verbas
adequadas do orgamento do ano seguinte.

2. A autorizagdo para a realizagdo de despesas sera concedida pela entidade com delegacio de
competéncia para o efeito, exarada sobre a requisi¢do numerada ou documento equivalente,
previamente cabimentada e apreciada a sua adequagdc as regras e principios a aplicar na
realizacao das despesas.

3. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo Presidente da Jjunta a
constituicdo de fundos de maneio, por conta da respectiva dotagdo orgamental, visando o
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis.

4. Cada um dos fundos referidos no nimero anterior, tem de ser regularizado no fim de cada més,

num unico titulo e saldado no fim do ano, ndo podendo conter, em caso algum, despesas nio
documentadas.
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Artigo 9.2
Autorizacdo para a Contratacdo das Despesas

As competéncias para a autoriza

¢ao da realizagdo de despesas, s3o estabelecidas por deliberacio
do executivo, sem prejuizo da

, adopg¢ido de regras e demais procedimentos estabelecidos sobre
esta materia por legislacio em vigor, nomeadamente Decreto-Lej n.@ 18/2009, de 29 de Janeiro.

Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas: vencimentos e
salarios, encargos de empreéstimos, contribuigdes e impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou
organismos seus dependentes, agua, energia eléctrica, telefone, prémios de seguros e gquaisquer
outros contratos que resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operagdes de Tesouraria.

Artigo 10.2
Procedimento para a Realizacdo da Despesa

Os concursos publicos ou limitados, os procedimentos de negociagao ou didlogo concorrencial,
serdo efectuados de harmonia com as regras de contratacdo puablica estabelecidos pelo Decreto-
Lei n.2 18/2009, de 29 de Janeiro.

5do exctuidas dos procedimentos de contratagio as entidades relativamente as quais se verifique
qualquer das situagdes de impedimentos referidos no artigo 55.2 do Decreto-lei n.2 18/2009, de
29 de Janeiro.

A realizagdo de trabalhos de construgio, reconstrugdo, restauro, repara¢do, conservagdo ou
adaptagdo de imdveis, bem como as concessdes de obras publicas e fornecimentos de obras
publicas aplica-se o regime constante do Decreto-Lei 18/2009, de 29 de Janeiro. Os processos de
formalizagdo dos respectivos contratos, a adoptar s3o os seguintes:

3.1. Concurso publico ou limitado com publicagdo de antincio - obrigatorio, para empreitadas de
valor igual ou superior a 150.000,00€.

3.2. Ajuste directo - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€
A realizagdo de despesas com aquisi¢do de bens e servigos, locacdo e aquisicdo de bens imédveis,
regem-se pelo Decreto-Lei 18/2009, de 29 de laneiro. Os procedimentos a adoptar sdio os

seguintes:

4.1. Concurso publico - para aquisigdes cujo valor do contrato seja igual ou superior a
75.000,00¢€.
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4.2. Concurso limitado por previa qualificacdo para aquisi¢bes quando a complexidade técnica

qu 0 montante .envolvido exijam a pré-avaliacdo das capacidades técnicas, comerciais,
financeiras e administrativas dos concorrentes

4.3. Ajuste directo — para aquisicdes cujo valor seja igual ou inferior a 75.000,00 €.

As despesas relativas a encargos de representacio e a aquisicao de bens para oferta que
ultrapassem os 249,40€ mensais, despendidos de uma sé vez ou fraccionadamente carecem de
autorizacdo expressa do Presidente da Junta.

Artigo 11.2
Celebracdo e Formalizagdo dos Contratos

N&o ha obrigatoriedade de cetebracio de contrato escrito nas seguintes condi¢cies:

1.1. Quando se trate de contrato de locaciio ou de aquisicdo de bens méveis ou de aquisicio de
servigos cujo preco contratual n3o exceda 10.000,00 €,

1.2. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servi¢os ao abrigo de um
contrato publico de aprovisionamento;

1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens moveis ou de adquirir servicos nos seguintes
termos:

1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestagio dos servigos deva ocorrer integralmente no
prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o adjudicatario comprove a prestacio
da caugdo ou, se esta ndo for exigida, da data da notificac3o da adjudicacdo;

1.3.2. Arelagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a prestagdo dos
servicos, sem prejuizo da manutencdo de obrigacdes acessorias que tenham sido
estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo
ou de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

1.3.3. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas; ou

1.4. Quando se trate de contrato de empreitada de obras puablicas de complexidade técnica muito
reduzida e cujo preco contratual ndo exceda 15.000,00 €.

Todos os contratos de valor superior a 49.879,79€ deverdo ser reduzidos a escrito. Pode ser
dispensada a celebracdo do contrato escrito desde que solicitado e fundamentado pelos servicos,
Caso a €aso.

A reducdo do contrato a escrito pode ser dispensada pelo érgdo competente para a decisdo de
contratar, mediante decisdo fundamentada, quando:
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3.1. A seguranca publica interna ou externa o justifique;
3.2. Seja adoptado um concurso publico urgente; ou

3.3. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessario dar imediata execugdo ao contrato.

A competéncia para dispensa de contrato escrito na situacio do numero anterior, cabe 3
entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 12.2
Publicitagdo de Modificagdes ao Contrato

Os actos administrativos do contraente pdblico ou os acordos entre as partes que impliquem
quaisquer modificagdes objectivas do contrato e representem um valor acumulado superior a 15
% do preco contratual devem ser imediatamente publicitados, pelo contraente publico, no portal
da Internet dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis meses
apos a extingdo do contrato.

A publicitagdo referida no numero anterior é condig3o de eficicia dos actos administrativos ou
acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.

Artigo 13.9
Publicitagdo dos Ajustes Directos

A celebragdo de guaisquer contratos na sequéncia de ajuste directo deve ser publicitada, pela
entidade adjudicante, no portal da Internet dedicado aos contratos publicos.

A publicitagdo referida no numero anterior é condicio de eficdcia do respectivo contrato,
independentemente da sua redugdo ou ndo a escrito, nomeadamente para efeitos de quaisquer
pagamentos.

Artigo 14.2
Comunicagbes, Notificagdes e Publicitagdo

A via electronica é regra para todos os procedimentos de Contratagio Publica. As comunicacdes,
as trocas e arquivos de dados e outras informagdes processam-se através de plataformas
electronicas.
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2. A partir de 30 de Julho de 2009, torna-se obrigatdria a utilizacio de plataforma electrénica para
05 convites a entidades, recepcdo de propostas, notificagdes e demais actos dos procedimentos
de contratagdo publica.

Artigo 15.2
Limitagdes ao Ajuste Directo

1. Ndo podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a autarquia ja tenha
celebrado, nesse ano econdmico ou nos dois anos economicos anteriores, contratos cujo objecto
seja idéntico ou abranja prestacdes do mesmo tipo, e cujo prego contratual acumuiado seja iguais
ou superior aos limites do ajuste directo (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas;
€75.000,00 nas aquisicdes de bens e servigos).

2. Ndo podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido bens méveis ou
prestado servigos, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos econdmicos
anteriores.

Artigo 16.2
Conferéncia, Verificagcio e Registo da Despesa

A conferéncia, verifica¢do e registo inerente a realiza¢do de despesas efectuadas, devera obedecer
ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis {Decreto-Lei n.2 12/2002 e Decreto-Lei n.2
18/2009, de 29 de Janeiro) e as regras de instrugao de processos sujeitos a fiscalizagdio prévia do
Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.2 98/97, de 26 de Agosto.
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NOTA INTRODUTORIA

Nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 342 do Decreto-Lei n.2 169/99 de 18/09 (com as alteragdes
introduzidas pela Lei 5-A / 2002 de 11 de Janeiro), compete a Junta de Freguesia elaborar as Grandes
Opgdes do Plano e a proposta de Orgamento, cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovagdo
em conformidade com a alinea a}, n.2 2 do artigo 172 do Decreto-Lei n.2 163/99,

A proposta de plano de actividades e orgamento que apresentamos, resulta de um trabalho rigoroso
e participado, que mais uma vez fizemos questdo de promover. O contributo da Assembleia,
juntamente com outros que nos chegaram da populagdo em geral, facilitou o trabalho do executivo
na defini¢do das prioridades e aumentando o grau de compromisso entre os eleitos e a populacao.

RECURSOS FINANCEIROS

A actividade desenvolvida durante o ano de 2011, nesta fase de prepara¢do e apreciagdo das Grandes
Opc¢des do Plano e Orcamento para 2012, foi pautada pelo rigor e controle na conjugagdo dos fluxos
financeiros de entrada {recebimentos / receitas) e de saida (compromissos assumidos / pagamentos /
despesa), e constitui elemento importante na perspectivagdo das previsdes para o ano de 2012,

Cuadro 1 - Orcamentos de 2011 / 2012 (classificagdo econamica)

DESIGNACAO 2011* 2012*
Receitas Correntes

01 - lmpostos directos 2.000L00 € 200000 €
02 - Impostos indirectos

04 - Taxas, multas ¢ outras penalidades TAS00E 4050 00 €
(13 - Rendimentos de propriedade 10.050.00 € S050.00€
06 - Transferéncias correntes 13453000 € (2157500
07 - Venda de servigos 6.580.00 € HSRIOUE
08 - Qutras receitas correntes HID0E 000
Total de Receitas Correntes 160.750.00 € 144 295 00 €

Receitas de Capital

09 - Venda de bens de investimento 1503000 € 1753000 €
1) - Transferéncias de capital SO0 € 2502000 ¢
11 - Activos financeiros

12 - Passivos hnanceiros 10.00 € fuE
i3 - Outras Receitas de Capital VRGO € 10041 &
Total de Receitas de Capital 65.050.00 € 42,590.00 €
15 - Reposicdes nio abatidas pagamentos 1.000.00 € EOD0 06 &
i6 - Saldo da Geréncia Anterior

Total Geral da Receita 226.840.00 € 187.885.00 €

* valores orgamentados
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Quadro 2 — Orgamentos de 2011/ 2012 (classificacdo econdmica)

DESIGNAGAO 2011*
Despesas Correntes
01 - Pessoal 8918000 €
02 - Aquisigio de servigos 36.663.00€
(13 - Encargos correntes da divida 139500 ¢
(4 - Transferéncias correntes 7.720000 €
03 - Subsidios
(36 - Outras despesas correntes 5020.00€
Total das Despesas Correntes 160.180.00 €
Despesas de Capital
N7 - Aquisi¢io de bens de investimento 66.130.00 €

008 - Transferéncias de capital
09 - Activos tinanceiros

[0} - Passivos financeiros 10,00 €
11 - Qutras Despesas de Capital 300 U0E
Total das Despesas de Capital 66,660.00 €
Total Geral da Despesa 226,840.00 €

D Receitas Correntes
O Despesas Correntes

150000
100000
50000

* Valores orcamentados

200000

2012

TLOMHI O E
RIR-FALRNITR 4
LAIS00 &
 A20.00€

407000 €
13461500 €

275000k

20000 &
S0ty 0 £
33270.00€
187.885.00 €

Grafico 1 - Evolugéo das Receitas e das Despesas

0

2011 2012

No capitulo das receitas, as grandes fontes de financiamento sdo:

1. Administragdo Central (Fundo Financiamento Freguesias)

3. Cemitério {Servicos + Concessdes)

B Receitas Capital
ODespesas Capital

2. Administracdo Local (delega¢io de competéncias + Protocolos - CMA)

L
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No capitulo das despesas, estas sdo desenvolvidas num sé capitulo orgdnico, dada a estrutura

organica da Junta, que mantém toda a sua actividade sob o controlo directo do Executivo, inscreveu-
se:

1. Pessoal

* Pagamento de vencimento e de encargos aos funciondrios e autarcas, inclui previsio de
um autarca a meio tempo; encargos sociais; senhas de presenca; encargos com Contratos

Emprego Insercdo e Emprego Insergdo + e seguros de acidentes de trabalho e de acidentes
pessoais.

2. Aquisicdo de bens e servigos correntes

" Bens correntes - assegurar o normal funcionamento administrativo e o apoio social a
pessoas carenciadas da freguesia;

Servicos correntes — assegurar todos 0s servicos necessarios ac funcionamento da
autarquia, destacando-se a elaboragdo e implementagio do POCAL, o estudo das

acessibilidades e a descricdo da toponimia, a conservacio de bens e a promocio de
actividades culturais e sociais.

3. Transferéncias correntes

* Apoio as actividades desenvolvidas pelas Escolas, Instituicdes de Solidariedade Social, de
Cultura, Recreio, Desporto e outras da Freguesia, através da celebracio de protocolos.

4. OQutras despesas correntes
* Apoio a cultura e ao desporto, assim como a outras organizagdes populares.

5. Despesas de capital
* Instalacdo e aquisicao de equipamentos, construgBes diversas, aquisicdes e elaboracgio do
inventario inicial, nomeadamente a inscrigdo e registo nas respectivas conservatorias.
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Gréafico 2 - Receitas Correntes QImpostos directos
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Grafico 3 - Receitas de Capital
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Grafico4 - Despesas Correntes
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Grafico 5 - Despesas de Capital
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ACTIVIDADES PREVISTAS
Acgdo Social

» Promover e apoiar o trabalho das assistentes sociais, na identificagdo e resolu¢do dos
problemas sociais da freguesia;

» Desenvolver acgdes variadas, no ambito da Comissdo Social da Freguesia;

* Contribuir para o funcionamento das varias associagbes, estabelecendo lagos e parcerias
para a consecugdo dos seus planos;

» Manter o protocolo com o Banco de Leite, de forma a garantir a distribuicdo gratuita de leite
as familias mais desfavorecidas da freguesia;

* Promover a recolha de roupa, loucas, electrodomésticos, mobilidrio, livros, brinquedos, ..
etc., para entregar as familias mais carenciadas;

» Recuperacio de habitagdes de familias carenciadas;

+ QOutras.

Limpeza e Salubridade Pablica
e Limpeza de valetas, passeios, bermas das estradas e caminhos da freguesia;
* Solicitar & Camara o refor¢o da rede de contentores, ecopontos e pilhdes;
e Construgao de bases para contentores e ecopontos;
» Qutras.
Cemitérios
e Limpeza e manutengdo dos cemitérios;
e Empedramento de covas e cimentagdo da zona envolvente;

» Calcetamento de passeios interiares;
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* Pintura de muros;
¢ Reconversdo do sistema de abastecimento de agua;
¢ Plantagdc de vegetagao;
* Qutras.
Transito e Transportes
+ Instalacdo e manutencdo dos abrigos de passageiros;
* Colocagao de novas placas de transito;
» Reforgo das placas indicativas dos lugares;
* Refor¢o das placas de informagéo e direcgdo;
» Qutras.
Educagdo

¢ Conservagio, manutenc¢io e limpeza dos edificios da escola do Ensino Basico do 1.2 Ciclo
(escola primaria);

¢ Fornecimento de medicamentos para primeiros socorros,
» Fornecimentos de produtos de higiene e limpeza;

« Colaboracdo com a Escola Primaria nas actividades extra-curriculares e nas festas de Natal e
fim de ano lectivo;

+ Atribuicio de prémio de mérito ao melhor aluno do 22 ciclo da freguesia;
= Apoiar a construgdo do Pélo Educativo;

s Qutras.
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Cultura e Desporto
e Apoiar as associagdes nas suas actividades desportivas e culturais, principalmente as que
envolvam criancas e jovens, nas suas iniciativas sempre que as mesmas contribuam para a
valorizacdo da freguesia ou dos aguadenses;
« Promover os festejos da elevacio da freguesia a vila;

« Promover a apresentagio de espectaculos culturais;

e Manter ¢ melhorar a biblioteca na sede da lunta de freguesia, com a colaboragio da
Biblioteca Municipal.

« Manter em funcionamento, com acesso gratuito, o campo de ténis;
» Disponibilizagdo das instala¢Bes da Junta de Freguesia para iniciativas socioculturais;
¢ Qutras.

Atendimento e Servigos

« Instalar novas aplicacdes informaticas que permitam maior eficacia e eficiéncia dos servigos
administrativos;

» Proceder 3 manutencdo do sitio da Junta de Freguesia, de forma a manter uma actualizagdo
constante do mesmo, dando a conhecer as actividades da Junta e das associacbes da
freguesia, bem como dos eventos mais importantes;
¢ Outras.
Rede Eléctrica e lluminagdo Publica
« Promover o reforco e modernizagio da rede eléctrica em varios lugares da freguesia;
« Promover o reforco e melhoria da rede de iluminagdo publica;
» Qutras,

Arruamentos e obras complementares

« Construcio de passeios e cimentacio de valetas;
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* Construcdo de agquedutos;
¢ Construgdo de passadeiras elevadas;

* Abertura, alargamento, empedramento e manutengdo de arruamentos;

habitagoes;
« Diligenciar junto da CAdmara Municipal para a repavimentar arruamentos na freguesia;
» Requalificagdo de rotundas;

& Qutras.

Viacdo Rural

« Conservac3o e manutenc¢do de caminhos agricolas e florestais;

» Qutras.
Parques e Jardins

e Manutencdo dos parques e jardins da freguesia;

¢ Requalificacdo do parque infantil do Sabugueiro;

 Requalifica¢do do parque do Salgueiral;

» Criacao de percursos pedonais;

» Plantagdo de drvores e plantas;

¢ Aquisicdo de terrenos;

« Requalificacio de jardins e reconversdo dos sistemas de rega;

» Qutras.

e Diligenciar junto da Cadmara Municipal para a pavimentacdo de todos os acessos a

Grande Opctes do Plano e Orcamento do ano 2012
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Aquisicdo de Equipamento
* Aquisicao de equipamentos para limpeza e para obras;
s Outras;
Fontes e Lavadouros
*» Analises periodicas da dgua das fontes e fontandrios:
¢ Manutenc¢ao de fontes e lavadouros;
* Requalificagdo das fontes: Nabal, Pipa e Ladeira;
» Catalogacdo e criacdo da Rota das Fontes;
* Outras.
Ocupacio de Tempos Livres
» Manutencdo do Espaco Internet com acesso gratuito;
* Desenvolver actividades de ocupagdo de tempos livres para seniores: aulas de ginastica;
» Organizar ou comparticipar viagens culturais e recreativas;
¢ Outras.
InstalacBes de Servigos
s Obras de methoria do armazém da junta;
* Pintura e remodelac¢do do Edificio Sede da Junta;
¢ Qutras.
Outras Instalagbes
« Adaptacgdo e ampliagdo do Posto Médico;

« Recuperacdo do Moinho do Ulisses;

Grande Opgdes do Plano e Orgcamento do ano 2012 18-



+ Qutras.

Agua e saneamento

* Diligenciar junto da Cdmara Municipal para a conclus3o total da instalagdao da rede de agua
ao domicilio;

 Diligenciar junto da Cimara Municipal para a construgdo da rede de saneamento nos
lugares de Aguadalte, Bustelo, Cabeco da Lama, Cadaval, Pévoa de Baixo, Povoa de Sdo
Domingos, Pévoa do Vale de Trigo e Vale Grande;

¢ Outros.

Desenvolvimento econémico

* Solicitar a requalifica¢do da zona industrial do Vale do Grou, com a instalagao de agua e
saneamento e pavimentacdc de arruamentos;

* Apoiar o desenvolvimento do Parque Industrial do Casario;
¢ Incentivar a implementacdo de empresas na freguesia;

* Incentivar o desenvolvimento do comércio;

+ Qutros.

Aprovado em reunido do Executivo de 15 de Dezembro de 2011,
AJunta de Freguesia

;o D A

- e - V'

R

§sembleia de Freguesid de 28 de Dezembro de 2011.
A Mesa da Assembleia

ped

Foi {1 w0 As  na
)
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RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2012

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA
! DE FREGUES!A
Em reunido de Em sessac de

. . A f
14 { Dezembro f 2011 ‘ 23: IW Fris TR A
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Freguesia de Aguada de Cima Fl.9

Municipio de Agueda
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2012

APROVACAO

O presentc orgamenlo, que imporla, tanto na receita como na despesa, no total de cento ¢ oitenta ¢ sete mil ¢
oilocentos ¢ oitenta ¢ cinco lures (187.885.00), foi aprovado como proposta na reunido da Junta de Freguesia que se
realizou em 14 de Dezembro de 2011, de harmonia com o disposto na alinea a) do n."2 do art.” 34° do Decreto-Lei

n® 5-A72002. de 11 de Janeiro.

A JUNTA DE FREGUESIA

o
£ S T

Aprovado em sessio (1 _ - di2)
. . . _ _ da freguesia, realizada em
de _de . de acorde com o disposto na alinca a) do n2 do arl® 17" do

Decreto-Yci n® S-A72002. de 11 de Jangiro.

2

; A >oaf-»-¢.

i-%ﬁiit

0S MEMBROS DA ASSEMBLEIA

Motas
{1] - Ordingr.a ou extracrdingna
(25 - Da Assemnbleia ou do Plenaro dos sidacios eleilores,

Taodas as foiha davem ser rubiicadas



Freguesia

de

Aguada de Cima

Municipio de Agueda

GRANDES OPCOES DO PLANO

PARA O
QUADRIENIO 2012/2015

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA
DE FREGUESIA
Em reunido de Em sessdo de

14 / Dezembro / 2011 LZ—J?_! ijvnheu 7 T




| Objectivo ! Designagéo
1 'Fungdes gerais
‘ 1.1.0 ‘ Servigos gerais de administragdo publica
‘ 1.1 . Administracao geral
1.2.0 | Seguranga e ordem publicas
I i241 i Proteccdo civil @ luta contra incéndios
1122 I Policia municipal
'| 2 Fungoes sociais
21.0 Educacgao
‘ 211 | Ensing ndo superior
c 212 ' Servigos auxiliares de ensino
| 2.20 | Saude
221 Servigos individuais de salde
| 230 | Seguranga e ac¢aoe sociais
- 231 _ Seguranga social
| 232 | Acgao social
2.4.0 Habitagiio e servigos colectivos
! 2.4.1 | Habitagsio
. 242 ~ Ordenamento do territoria
‘ 243 | Saneamento
. 244 Abastecimento de dgua
! 2.4.5 Residugs solidos
2458 * Proteccéo do meio ambiente e conservacao da natureza
‘ 250 ‘ Servigos culturais, recreativos e religiosos
251 ~ Cuttura
‘ 252 | Desporto, recreio e lazer
1253 ' Outras actividades civicas e religiosas
| . -
3 Fungdes economicas
31.0 | Agricultura, pecuaria, sivicultura, caga e pesca
320 _industria e energia
3.3.0 | Transportes e comunicages
331 Transportes rodovianos
332 i Transportes aéreos
333 - Transportes fluviais
3.4.0 | Comeércio e turismo
341 i Mercados e feiras
342 i Turismao
3.5.0 | Outras fung¢des economicas
4 | Outras fungoes
4.1.0 Operagdes da divida autarquica
420 | Transferéncias entre administragdes
|
4.3.0

" Diversas nao especificadas
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FINANCIAMENTO DAS GRANDES OPGOES DO PLANOG

Total das Receitas Orgamentadas
Dotagdo Total do Plano Plurianual de Investimentos
Dotagao Total das Actividades Mais Relevantes

Encargos de Funcionamento

VALOR

187.885,00
17.250,00
0,00

170.635,00




Freguesia de Aguada de Cima L

Municipio de Agueda

GRANDES OPCOES DO PLANO
PARA O QUADRIENIO 2012/2015

ENCERRAMENTO
. & rubricadas. foram

As GRANDES OPCOES DO PLANO e documentos anexos. que antecedem, devidamente numeradas

aprovadas na reunido da Junta de Freguesia que se realizow em 14 de Dezembro de 2011,

A JUNTA DE FREGUESIA

S Do
* ‘et \
|

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

As GRANDES OPCOES 1XO PLANO que antecedem foram presentes ¢ aprovadas por (1} L .
Assembleia de Freguesia em sua sessfo (2} C)V"’ciw‘\clﬂm . realizada no dia )b de 3y );Q by de

da

D0 lendo todas as suas folhas ¢ anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assina.

QC.MT‘-Q Bc.—.-—-—«.a ~

0S MEMBROS DA ASSEMBLEIA

Mcotas
{11 - Unanimidade. ou maioris,
2] - Ordindna pu extracrnaria

Todas as foha devem sar rubricadas



NOTA JUSTIFICATIVA
MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE AGUADA DE CIMA — ANO DE 2012

O Mapa de Pessoal da Freguesia de Aguada de Cima ¢ elaborado nos termos do
disposto nos artigos 4.° ¢ 5. da el n.012-A/2008. de 27 de Feverciro (LVUR) com as
alteracdes posteriormente introduzidas e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das actividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

() mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado conjuntamente
com a proposta de Orgamento para O ano seguinte ¢ permanecendo objecto de
conhecimento publico mediante afixagao no servigo ou insercao em pagina electronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia de Aguada de Cima que se apresenta em
anexo reflecte as necessidades que se perspectivam ao nivel dos recursos humanos para
o proximo ano. consequéncia do crescente namero de transteréncias de competénelas ¢
atribuicdes a que esto sujeltos as freguesias ¢ o0s niveis de cficiéncia, eficacia ¢
qualidade que sdo exigidos no dia-a-dia aos trabalhadores em fungdes publicas ao
Servico das Autarquias.

Aguada de Cima. 14 de Dezembro de 2011

O Executivo,
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[POSTO DE TRABALHO: | Auxiliar de Servigos Gerais

} CATEGORIA PROFISSIONAL: Assistente Operacional

| HABILITACOES: 4.2 e 3. classe L
i COMPETENCIAS: ‘ 1. Realizacdo e orienta¢do para resultados

: L2 Conhecinmento e Experiéncia

| | 3. Organizagdo € Método de Trabalho

I ‘ 4. Trabalho de Equipa ¢ Cooperagdo i

i ‘ s Adaptacdo ¢ melhoria continua i
‘ ‘ 6. Optimizagdo dos recursos :
|

7. Responsabilidade e compromisso com o SETVICO |

‘_ . _ 8. Orientagdo para Seguranga - 1|

TARFFAS ' Gerais
! + Funcdes de naturcza executiva, de caracter manual ou
' mecanico. enquadradas em directivas gerais bem definidas ¢
‘ com graus de complexidade varidveis:
e Execuciio de tarefas de apcio  elementares.
indispenséveis ao funcionamento dos Orgdos ¢ sCrvigos.
podendo compertar esforgo fisico ¢
e Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda ¢
pela sua correcta utilizagdo. procedendo. guando necessario.
a manutengiio e reparagdo dos Mesmoes.

Especificas
e Gerit a area’espago do Mercado. & ocupar em dias de
feira e zelar pela manuten¢ao da limpeza do mesmo: '
: e Embeclezamento. melhoramento e manutengdo  das
zonas verdes, jardins e dreas ajardinadas: i
s  Manutencio e melhoramento dos espagos publicos |
urbanos no tocante a limpeza de valetas. passeivs. bermas
das egiradas e caminhos da freguesia, construgio de bases
para conlentores e ecopontos e outras obras necessarias:
* Responsabilidade pela montagem ¢ desmontagem de
campas. ossarios, construgdo de arruamentos no cemiterio.
empedramento de covas. cimentagdo da zona envolvente ¢ |
execucio de outras obras:
¢ Responsabilidade pela manutengdo das arcas do
Cemitério: proceder a inumagdes, exumagdes, abertura de
campas, limpeza e plantagdo de vegetagio. .
¢ Manutengio dos edificios da Autarguia a nivel de
limpeza e execuglio de pequenas obras:
s Manutengio dos espacos piblicos urbanos. no tocante a
limpeza e a algumas obras necessarias. tais como:
; construgio de passeios: cimenta¢do de valetas: construgdo
: de aquedutos e outras:
s Responsabilidade pela manutengdo das cscolas da
Freguesia: limpeza. embelezamento ¢ exceugdo de pequenas |
reparagdes e obras; '
B _ s Colaborar eventuaimente nos wrabaihos auxiliares de




montagem. desmontagem € conservagio de equipamentos: |
»  Auxiliar a exccugiio de cargas e descargas: '
e Realizar tarefas de arrumagdo e distribuigao: !
e Executar outras tarefas simples. ndio especificadas, de |
caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico ¢
conhecimentos praticos: :
s Participar na montagem e desmontagem de estruturas.
garantindo a preparagdo ¢ apoio logistico nas actividades
para as quais for solicitado: !
e Apoio as iniciativas € e¢venlos promovidos  pela
Freguesia:

s  Assegurar a utilizagdo do cquipamento de proteccdo
individual e colectiva. de acordo com o estipulado pelos
servigos de Higiene. Scguranga e Saude no trabaiho:

e Conduzir e manobrar tractores Com Ou sem atrelado e
ou  méquinas  agricolas monitorizadas,  operando
normalmente numa area restriia; I
e Verificar, limpar. alinar ¢ lubrificar o equipamento,
tendo em vista a sua conservaco & manuiencao: !
e Abastecer as viaturas com combustivel e registar os
factos. utilizando para isso os meios ao seu dispor:

e Proceder a pequenas reparagdes € €M Caso de avarias
maiores solicitar o arranjo da viatura aos superiores.

e Proceder 2 arrumagio da viatura no linal do servigo e

e  Executar as demais tarefas que no ambito das suas
atribuicdes Thes sejam superiormente solicitadas.

TFUNCIONARIOS QUEE OCUPAM | 2 -

| 0 POSTO DF TRABALHO

_ Indeterminado

Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por'-rempé

—

Aguada de Cima, 14 de Dezembro de 201 1.

O Executivo,

1
fa




i POSTO DE TRABALHO: | Assistente Adminisirativo .
"CATEGORIA PROFISSIONAL: Assistente Técnico - o
[HABILITACOES: | 12°ano L
'| COMPETENCIAS: ‘ I Realizagiio e Orientagdo para resultados '
_ 2. Orientacio para o Servigo Publico

| | 3. Optimizagio de Recursos Humanos !
| | 4. Responsabilidade e compromisso com o SErVIGO

| | 5. Conhecimento e Experiéncia
| | o Organizagdo € Método de Trabalho |
i ‘ 7. Adaptaciio ¢ Methoria Continua i
| ‘ 8. Trabatho de Equipa e Cooperagao 'i
: i L '| 9. Inovagdo e Qualidade L _
I TAREFAS | Gerais

| ‘ . Funcdes de natureza executiva. de aplicagdo de
’ métodos e processos, com base em directivas bem definidas ¢ |
i ‘ instrucbes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas
: | de actuagdo comuns € instrumentais ¢ nos varios dominios de
| ‘ actuaciio dos drgios e servigos. !
) Especificas i
] ! - Executa fungdes na area de 1esouraria fcontrolo de

: pagamentos, descontos e cobrangas) € na drca de atendimento
I ao plblico;

. Organiza a correspondéncia. o arquivo. emile atestados. |
‘ declaragbes, licengas ¢ alvaras: .

. Presta apoio a Assembleia de Freguesia |
| . Exccuta Fditais. Deliberagdes e Actas das reunides do
: executivo; |
i . Promove ¢ apoia o trabalho das assistentes socials. na '
| identificagio ¢ resolugio dos problemas sociais da freguesia: !
| . Distribui gratuitamente leite as familias mais

| deslavorecidas da freguesia no dmbito do protocolo cont o i
’_ Ranco de leite: !
‘ . Fornece medicamentos para primeiros socorros e :
: produtos de higiene e limpeza 2 Escola Primaria: |
. Gere a biblioteca instalada na sede da Junta de
treguesia:

. Presta manutengo ao sitio da Junta de Freguesia. de
(orma a manter uma actualizagio constante do mesma, dando
a conhecer as actividades da Juma ¢ das associagdes da !
freguesia, bem como dos evenlos mais importantes: '

. Monitoriza 0 Espaco Internet da Junta de Freguesia: i
. Apaia as iniciativas e eventos promaovidos pela '
Freguesia;

. Cumpre as medidas estipuladas pelos servigos de |
Higiene, Seguranga e Saide no Trabalho: ;
. Trata informacdo, recolhendo e efectuando

apuramentos estatisticos elementares ¢ elaborando mapas. |
quadros ou utilizando qualquer outra forma de transmissao I




i eficaz dos dados existentes:
* Recolhe. examina e conlere glementos constantes dos

| processos. anotando faltas ou anomalias ¢ providenciando pela |
' sua correcgdio ¢ andamento. atraves de oficios. informacdes ou

‘ notas. em conformidade com a legislagdo existente:
P Execura as demais tarefas que no ambito das suus
| atribuicdes the sejam superiormente solicitadas.

FUNCIONARIOS QUE OCLUPAM | | — Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas poTtempo :

| O POSTO DE TRABALH® ' Indeterminado

Aguada de Cima, 14 de Dezembro de 201 L,

) Execiitivo.




